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Starfsgreinasamband Íslands f.h. aðildarfélaga og Samtök atvinnulífsins 

Samkvæmt samningi SGS og SA frá 17. febrúar 2008 
 

Launatafla með gildistíma frá 1. nóvember 2009 
 

Almenn hækkun er kr. 6.750 á taxta 
 
Mánaðarkaup 

    Byrjunarl. Eftir 1 ár Eftir 3 ár Eftir 5 ár Eftir 7 ár 
              

Launaflokkur 1   151.252 152.817 154.405 156.017 157.653
Launaflokkur 2   152.817 154.405 156.017 157.653 159.314
Launaflokkur 3   154.405 156.017 157.653 159.314 161.000
Launaflokkur 4   156.017 157.653 159.314 161.000 162.711
Launaflokkur 5   157.653 159.314 161.000 162.711 164.448
Launaflokkur 6   159.314 161.000 162.711 164.448 166.211
Launaflokkur 7   161.000 162.711 164.448 166.211 168.000
Launaflokkur 8   162.711 164.448 166.211 168.000 169.816
Launaflokkur 9   164.448 166.211 168.000 169.816 171.659
Launaflokkur 10   166.211 168.000 169.816 171.659 173.530
Launaflokkur 11   168.000 169.816 171.659 173.530 175.428
Launaflokkur 12   169.816 171.659 173.530 175.428 177.356
Launaflokkur 13   171.659 173.530 175.428 177.356 179.312
Launaflokkur 14   173.530 175.428 177.356 179.312 181.298
Launaflokkur 15   175.428 177.356 179.312 181.298 183.314
Launaflokkur 16   177.356 179.312 181.298 183.314 185.359
Launaflokkur 17   179.312 181.298 183.314 185.359 187.436
Launaflokkur 18   181.298 183.314 185.359 187.436 189.543
Launaflokkur 19   183.314 185.359 187.436 189.543 191.682
Launaflokkur 20   185.359 187.436 189.543 191.682 193.854
Launaflokkur 21   187.436 189.543 191.682 193.854 196.058
Launaflokkur 22   189.543 191.682 193.854 196.058 198.295
Launaflokkur 23   191.682 193.854 196.058 198.295 200.565
Launaflokkur 24   193.854 196.058 198.295 200.565 202.870
Launaflokkur 25   196.058 198.295 200.565 202.870 205.209

 
 

Starfsaldur miðast við starfsreynslu í starfsgrein en 7 ára þrepið við starf hjásama atvinnurekanda. 
 
Við mat á starfsaldri telst 22 ára aldur jafngilda eins árs starfi í starfgrein. 
 
Dagvinna er fundinn út með því að deila í mánaðarlaun með 173,33 
Yfirvinnuálag er dagvinnutaxti x 1,8 = 80% til viðbótar dagvinnu. 
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Dagvinna 

 
   Byrjunarl. Eftir 1. ár Eftir 3 ár Eftir 5 ár Eftir 7 ár 
              

Launaflokkur 1   872,62 881,65 890,82 900,12 909,55 
Launaflokkur 2   881,65 890,82 900,12 909,55 919,14 
Launaflokkur 3   890,82 900,12 909,55 919,14 928,86 
Launaflokkur 4   900,12 909,55 919,14 928,86 938,74 
Launaflokkur 5   909,55 919,14 928,86 938,74 948,76 
Launaflokkur 6   919,14 928,86 938,74 948,76 958,93 
Launaflokkur 7   928,86 938,74 948,76 958,93 969,25 
Launaflokkur 8   938,74 948,76 958,93 969,25 979,73 
Launaflokkur 9   948,76 958,93 969,25 979,73 990,36 
Launaflokkur 10   958,93 969,25 979,73 990,36 1001,15 
Launaflokkur 11   969,25 979,73 990,36 1001,15 1012,10 
Launaflokkur 12   979,73 990,36 1001,15 1012,10 1023,23 
Launaflokkur 13   990,36 1001,15 1012,10 1023,23 1034,51 
Launaflokkur 14   1001,15 1012,10 1023,23 1034,51 1045,97 
Launaflokkur 15   1012,10 1023,23 1034,51 1045,97 1057,60 
Launaflokkur 16   1023,23 1034,51 1045,97 1057,60 1069,40 
Launaflokkur 17   1034,51 1045,97 1057,60 1069,40 1081,38 
Launaflokkur 18   1045,97 1057,60 1069,40 1081,38 1093,54 
Launaflokkur 19   1057,60 1069,40 1081,38 1093,54 1105,88 
Launaflokkur 20   1069,40 1081,38 1093,54 1105,88 1118,41 
Launaflokkur 21   1081,38 1093,54 1105,88 1118,41 1131,13 
Launaflokkur 22   1093,54 1105,88 1118,41 1131,13 1144,03 
Launaflokkur 23   1105,88 1118,41 1131,13 1144,03 1157,13 
Launaflokkur 24   1118,41 1131,13 1144,03 1157,13 1170,43 
Launaflokkur 25   1131,13 1144,03 1157,13 1170,43 1183,92 

 
 
Launahækkanir samkvæmt samningi SA og SGS frá 17. febrúar 2008 
 
Hinn 1.nóvember  2009  3,5% Sjá texta fyrir neðan. 
 
Kauptaxtar hækka þann 1. júlí 2009 um kr. 6.750. 
Kauptaxtar hækka þann 1. nóvember 2009 um kr. 6.750,- 
 
Þann 1. nóvember 2009 kemur inn launaþróunartrygging sem miðast við tímabilið 1. 
janúar 2009 til 1. nóvember 2009 upp á 3.50%. Þetta þýðir að þeir sem  eru hærri en 
útgefnir taxtar segja til um og ekki hafa fengið kauphækkun frá 1. janúar 2009 eða 
minni en 3,50% skulu fá alla hækkunina eða það sem vantar upp á þessi  3,50%. 
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Yfirvinna 
 

    Byrjunarl Eftir 1. ár Eftir 3 ár Eftir 5 ár Eftir 7 ár 
              

Launaflokkur 1   1570,75 1587,00 1603,50 1620,24 1637,23 
Launaflokkur 2   1587,00 1603,50 1620,24 1637,23 1654,48 
Launaflokkur 3   1603,50 1620,24 1637,23 1654,48 1671,99 
Launaflokkur 4   1620,24 1637,23 1654,48 1671,99 1689,75 
Launaflokkur 5   1637,23 1654,48 1671,99 1689,75 1707,79 
Launaflokkur 6   1654,48 1671,99 1689,75 1707,79 1726,10 
Launaflokkur 7   1671,99 1689,75 1707,79 1726,10 1744,68 
Launaflokkur 8   1689,75 1707,79 1726,10 1744,68 1763,54 
Launaflokkur 9   1707,79 1726,10 1744,68 1763,54 1782,68 
Launaflokkur 10   1726,10 1744,68 1763,54 1782,68 1802,11 
Launaflokkur 11   1744,68 1763,54 1782,68 1802,11 1821,82 
Launaflokkur 12   1763,54 1782,68 1802,11 1821,82 1841,84 
Launaflokkur 13   1782,68 1802,11 1821,82 1841,84 1862,16 
Launaflokkur 14   1802,11 1821,82 1841,84 1862,16 1882,78 
Launaflokkur 15   1821,82 1841,84 1862,16 1882,78 1903,72 
Launaflokkur 16   1841,84 1862,16 1882,78 1903,72 1924,95 
Launaflokkur 17   1862,16 1882,78 1903,72 1924,95 1946,52 
Launaflokkur 18   1882,78 1903,72 1924,95 1946,52 1968,40 
Launaflokkur 19   1903,72 1924,95 1946,52 1968,40 1990,62 
Launaflokkur 20   1924,95 1946,52 1968,40 1990,62 2013,17 
Launaflokkur 21   1946,52 1968,40 1990,62 2013,17 2036,06 
Launaflokkur 22   1968,40 1990,62 2013,17 2036,06 2059,29 
Launaflokkur 23   1990,62 2013,17 2036,06 2059,29 2082,87 
Launaflokkur 24   2013,17 2036,06 2059,29 2082,87 2106,80 
Launaflokkur 25   2036,06 2059,29 2082,87 2106,80 2131,10 

 
Yfirvinnuálag er dagvinnutaxti x 1,8= 80% til viðbótar dagvinnu. 
 
 
Lágmarkstekjur fyrir fullt starf. 
Lágmarkstekjur fyrir fullt starf, fullar 173,33 unnar stundir á mánuði 
Hinn 1. mars 2009  kr. 157.000 á mánuði. 
(40 stundir á viku) skulu vera sem hér segir fyrir starfsmenn 18 ára og eldri sem 
starfað hafa fjóra mánuði samfellt hjá sama fyrirtæki

  
Mánaðarlega skal greiða uppbót á laun viðkomandi starfsmanna sem ekki ná framangreindum tekjum, 
en til launa í þessu sambandi teljast allar greiðslur, þ.m.t. hverskonar bónus-, álags- og 
aukagreiðslur, sem falla til innan ofangreinds vinnutíma. Laun fyrir vinnu umfram 173,33 stundir á 
mánuði og endurgjald á útlögðum kostnaði reiknast ekki með í þessu sambandi. 
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Stórhátíðarkaup 
 

    Byrjunarl. Eftir 1. ár Eftir 3 ár Eftir 5 ár Eftir 7 ár 
              

Launaflokkur 1   2079,72 2101,23 2123,07 2145,23 2167,73 
Launaflokkur 2   2101,23 2123,07 2145,23 2167,73 2190,57 
Launaflokkur 3   2123,07 2145,23 2167,73 2190,57 2213,75 
Launaflokkur 4   2145,23 2167,73 2190,57 2213,75 2237,28 
Launaflokkur 5   2167,73 2190,57 2213,75 2237,28 2261,16 
Launaflokkur 6   2190,57 2213,75 2237,28 2261,16 2285,40 
Launaflokkur 7   2213,75 2237,28 2261,16 2285,40 2310,00 
Launaflokkur 8   2237,28 2261,16 2285,40 2310,00 2334,97 
Launaflokkur 9   2261,16 2285,40 2310,00 2334,97 2360,31 
Launaflokkur 10   2285,40 2310,00 2334,97 2360,31 2386,04 
Launaflokkur 11   2310,00 2334,97 2360,31 2386,04 2412,14 
Launaflokkur 12   2334,97 2360,31 2386,04 2412,14 2438,65 
Launaflokkur 13   2360,31 2386,04 2412,14 2438,65 2465,54 
Launaflokkur 14   2386,04 2412,14 2438,65 2465,54 2492,85 
Launaflokkur 15   2412,14 2438,65 2465,54 2492,85 2520,57 
Launaflokkur 16   2438,65 2465,54 2492,85 2520,57 2548,69 
Launaflokkur 17   2465,54 2492,85 2520,57 2548,69 2577,25 
Launaflokkur 18   2492,85 2520,57 2548,69 2577,25 2606,22 
Launaflokkur 19   2520,57 2548,69 2577,25 2606,22 2635,63 
Launaflokkur 20   2548,69 2577,25 2606,22 2635,63 2665,49 
Launaflokkur 21   2577,25 2606,22 2635,63 2665,49 2695,80 
Launaflokkur 22   2606,22 2635,63 2665,49 2695,80 2726,56 
Launaflokkur 23   2635,63 2665,49 2695,80 2726,56 2757,77 
Launaflokkur 24   2665,49 2695,80 2726,56 2757,77 2789,46 
Launaflokkur 25   2695,80 2726,56 2757,77 2789,46 2821,62 

 
 
Desemberuppbót er 45.600 kr. árið 2009

Orlofsuppbót er 25.800 kr. á orlofsárinu sem hefst 1. maí 2010
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Ræstingarfólk í tímamældri ákvæðisvinnu og öðrum ræstingarstörfum 
 
Tímamæld ákvæðisvinna.          
 Kl. 08:00 - 20:00 frá mánudegi til föstudaga kr.   959,05   
 Alla aðra tíma vikunnar (nema 00:00-08:00)   1156,99   

 
 Fyrir ræstingar á tímabilinu frá kl. 00:00 - 08:00   og aðalhreingerningu greiðist 
yfirvinnutaxti skv.  launaflokki 2. 
Ræsting á stórhátíðum greiðist með stórhátíðartaxta skv. launaflokki 2. 
 
Þeir sem eru ráðnir upp á hærri taxtann frá kl. 18:00 á föstudögum halda honum meðan 
samfelld ráðning er. Talningin á dögunum í mánuði eru 21,67. 
 
Uppmælt vinnupláss. 
 Almenn gólfræsting kr.   234,10   á mánuði fyrir hvern fermetra. 
 Fimleikahús            -   202,95   á mánuði fyrir hvern fermetra. 
 Salerni, snyrtingar   -   263,91   á mánuði fyrir hvern fermetra. 

 
Tímakaupsfólk í ræstingu, ekki vaktavinna 

Dagvinna* Yfirvinna Stórhátíðarálag
Byrjunarlaun, 18 ára 879,37 1.570,75 2.450,12
1 ár, í starfsgrein 888,47 1.587,00 2.475,48
3 ár, í starfsgrein 897,70 1.603,50 2.501,20
5 ár, í starfsgrein 907,08 1.620,24 2.527,31
7 ár, sama fyrirtæki 916,59 1.637,23 2.553,81
 
Almennir vaktmenn 

    Mán.laun Mán.laun Mán.laun Dagvinna Yfirvinna
  

Stórh.k. 
     með 33% með 42%     
Byrjunarl. 18 ára   152.817 203.247 217.000 881,65 1587,00 2101,23 
Eftir  1 ár   154.405 205.359 219.255 890,82 1603,50 2123,07 
Eftir  3 ár   156.017 207.503 221.544 900,12 1620,24 2145,23 
Eftir  5 ár   157.653 209.678 223.867 909,55 1637,23 2167,73 
Eftir  7 ár   159.314 211.888 226.226 919,14 1654,48 2190,57 

 
Lausráðnir vaktmenn í skipum 

      
12 klst 
vaka 7. nóttin Stórhátíð

Byrjunarlaun 18 
ára     14.988 23.981 26.979
Eftir  1 ár     15.144 24.231 27.259
Eftir  3 ár     15.301 24.484 27.544
Eftir  5 ár     15.463 24.740 27.832
Eftir  7 ár     15.626 25.001 28.126
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Laun unglinga 
 
Launaflokkur 1  unglingar undir 18 ára aldri.         
          Mánaðarl. Dagv. Yfirv. 
Laun 17 ára eru 95% af byrjunarlaunum 18 ára.   143.689 828,99 1492,21 
Laun 16 ára eru 90% af byrjunarlaunum 18 ára.   136.127 785,36 1413,69 
Laun 15 ára eru 75% af byrjunarlaunum 18 ára.   113.439 654,47 1178,07 
Laun 14 ára eru 65% af byrjunarlaunum 18 ára.   98.314 567,21 1020,99 
Aldursþrep unglinga (starfsmanna undir 18 ára aldri) miðast við 
fæðingarár.     
                
Launaflokkur 2  unglingar undir 18 ára aldri.         

          Mánaðarl. Dagv. Yfirv. 
Laun 17 ára eru 95% af byrjunarlaunum 18 ára.   145.176 837,57 1507,65 
Laun 16 ára eru 90% af byrjunarlaunum 18 ára.   137.535 793,49 1428,31 
Laun 15 ára eru 75% af byrjunarlaunum 18 ára.   114.613 661,24 1190,26 
Laun 14 ára eru 65% af byrjunarlaunum 18 ára.   99.331 573,07 1031,55 
Aldursþrep unglinga (starfsmanna undir 18 ára aldri) miðast við 
fæðingarár.     

Launaflokkur 3  unglingar undir 18 ára aldri.         
          Mánaðarl. Dagv. Yfirv. 

Laun 17 ára eru 95% af byrjunarlaunum 18 ára.   146.685 846,27 1523,32 

Laun 16 ára eru 90% af byrjunarlaunum 18 ára.   138.965 801,73 1443,16 

Laun 15 ára eru 75% af byrjunarlaunum 18 ára.   115.804 668,11 1202,63 

Laun 14 ára eru 65% af byrjunarlaunum 18 ára.   100.363 579,03 1042,27 
Aldursþrep unglinga (starfsmanna undir 18 ára aldri) miðast við 
fæðingarár.     
                

Launaflokkur 4  unglingar undir 18 ára aldri.         

          Mánaðarl. Dagv. Yfirv. 

Laun 17 ára eru 95% af byrjunarlaunum 18 ára.   148.216 855,11 1539,22 

Laun 16 ára eru 90% af byrjunarlaunum 18 ára.   140.415 810,10 1458,22 
Laun 15 ára eru 75% af byrjunarlaunum 18 ára.   117.013 675,09 1215,19 

Laun 14 ára eru 65% af byrjunarlaunum 18 ára.   101.411 585,08 1053,15 
Aldursþrep unglinga (starfsmanna undir 18 ára aldri) miðast við 
fæðingarár.     
                

Launaflokkur 5  unglingar undir 18 ára aldri.         

          Mánaðarl. Dagv. Yfirv. 

Laun 17 ára eru 95% af byrjunarlaunum 18 ára.   149.770 864,08 1555,37 

Laun 16 ára eru 90% af byrjunarlaunum 18 ára.   141.888 818,60 1473,51 

Laun 15 ára eru 75% af byrjunarlaunum 18 ára.   118.240 682,17 1227,93 

Laun 14 ára eru 65% af byrjunarlaunum 18 ára.   102.474 591,21 1064,20 
Aldursþrep unglinga (starfsmanna undir 18 ára aldri) miðast við 
fæðingarár.     

Á gildistíma samnings þessa skulu þeir 16 og 17 ára unglingar sem vinna skv. bónuskerfi    

í fiskvinnslu, eða í  fiskvinnslu þar sem tekin hefur verið upp föst bónusgreiðsla vegna þess að    

afköst eru vélstýrð, ekki taka lægri laun en skv. 18 ára taxta.     
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Fæðispeningar verkamanna.     
            
Ef um eina máltíð er að ræða   1305,52 kr. 
Ef um tvær máltíðir er að ræða þ.e. hádverð og kvöldverð 2729,14 kr. 
Ef um þrjár máltíðir er að ræða þ.e. morgunm., hádv. og 
kvöldv. 3797,06 kr. 
 
Fatapeningar í fiskvinnslu.       
              
Fatapeningar á greiddan tíma kr.   8,77     
Fatapeningar í saltfisk- og skreiðarvinnu kr. 10,24     
              
Reiknitala ákvæðisvinnu í fiskvinnslu     
Reiknitala ákvæðisvinnu í fiskvinnslu 
(Bónus) 110,81     
Reiknitala í hóplaunakerfi   149,48     
              
Á gildistíma samnings þessa skulu þeir 16 og 17 ára unglingar sem vinna skv. bónuskerfi  

í fiskvinnslu, eða í  fiskvinnslu þar sem tekin hefur verið upp föst bónusgreiðsla vegna þess að  

afköst eru vélstýrð, ekki taka lægri laun en skv. 18 ára taxta.   

 
Akstursgjald 
Almennt akstursgjald - frá 1. október 2008 - fyrir afnot eigin bifreiðar vegna 
starfsins, sjá einnig: 
http://www.fjarmalaraduneyti.is/starfsmenn-
rikisins/kjarasamningur/Ferdakostnadur/ 
 - fyrstu 10.000 km á ári 92,00 kr. 
 - næstu 10.000 km 82,50 kr. 
 - umfram 20.000 km á ári 73,50 kr. 

Við útreikning á sérstöku gjaldi skal bæta 15% álagi á almenna gjaldið. 


